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Qualifiche e/o abilitazioni specifiche rilevanti ai fini aziendali (allegare relative attestazioni)

Dr. Marzella — curriculum professionale

1l dr. Claudio Marzella ha conseguito la laurea in medicina e chirurgia presso I’Universita degli studi di Catania il
09 luglio 1980 riportando la votazione di 110 su 110, la lode, la dignita di stampa e la proposta al premio Barbagallo
— Sangiorgi discutendo una tesi a carattere cardiologico sulla triptofanemia nella fase acuta dell’infarto miocardio
che ha svolto presso I’Istituto di Patologia Speciale Medica dell’Universita.

Dopo la laurea ha continuato la frequenza in Istituto dedicandosi alle attivita assistenziali e di ricerca pubblicando
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come coautore alcuni lavori scientifici editi a stampa con oggetto prevalentemente emocoagulativo.

Nel primo semestre del 1981 ha svolto il tirocinio pratico ospedaliero presso il P.O. Garibaldi di Catania
riportando il giudizio di “ Ottimo”.

Ha conseguito tre specializzazioni : Cardiologia (1984),Angiologia Medica ( 1987) e Anestesiologia e Rianimazione
(1990) tutte presso I’Universita di Catania.

Ha svolto diversi incarichi di insegnamento di varie materie ( ematologia, medicina dello sport,chimica, chimica
biologica) presso Suole per : infermieri professionali, terapisti della riabilitazione, tecnici di radiologia medica.

Ha prestato diversi periodi di servizio in qualita di medico incaricato di supplenza temporanea presso le
UU.SS.LL.32 di Adrano,e 33 e 34 di Catania.

Ha partecipato a numerosi incontri di aggiornamento , sia in sede che fuori sede, per acquisire competenze
tecniche su strumenti e apparecchiature e approfondire conoscenze scientifiche in diversi settori della realta
immunoematologica ( HLA e tipizzazione tissutale,biologia molecolare, citometria a flusso, aferesi, informatica in
ambito sanitario).

Dal 09 luglio 1990 opera presso I’U.O. di Medicina immunotrasfusionale del’ ARNAS Garibaldi di Catania,
prima come incaricato ottomestrale e successivamente a tempo indeterminato, e senza soluzione di continuita,
dall’11 ottobre 1991.

Nel febbraio del 2005 ha ricevuto dalla propria Amministrazione I’incarico dirigenziale di Biologia Molecolare
(tipologia C 3) , e nel 2011quello di “ Emocomponenti “ ( tipologia C2 ).

Da oltre dieci anni ¢ iscritto alla SIMTI (Societa Italiana di medicina Trasfusionale) e nel 2009 ¢ stato eletto
componente la delegazione regionale Siciliana.

Nel 2005 e nel 2006 ha conseguito e completato con successo corsi, prima base e poi avanzato, di lingua inglese.

Dal 24 settembre 2010 AL 04 ottobre dello stesso anno ha partecipato e superato il Corso L.L.S. ( Intermediate Life
Support) organizzato da NurSind.

I1 31 maggio 2012 ha concluso, superando in quella data ’esame finale, il corso di formazione manageriale per
Dirigente di Struttura Complessa organizzato dalla Regione Sicilia.

“01 marzo 2014 : ECM Drepanocitosi in Sicilia ARNAS Garibaldi

12/novembre 2014 : ECM Virus ebola — prevenzione del rischio trasfusionale ARNAS Garibaldi
13 e 14 novembre 2014: ECM ARNAS Garibaldi ¢ Accreditamentoe procedure di convalida in
Medicina Trasfusionale anno 2014 “ in qualita di Relatore

10 marzo 2015 arnas Garibaldi,evento n. 1959 “la privacy in ospedale” 5,6 ECM
28 marzo 2015 Parole e immagini evento n.117370 “il punto sulle emoglobinopatie” 8 ECM
24 ottobre corso fad Biomedia evento n. 112175 “la raccolta del sangue e emocomponenti “ 36
ECM

Corso aziendale teorico-pratico BLS-D NOVEMBRE 2015

16 dicembre 2015 SIMTI “aggiornamenti in medicina trasfusionale (punteggio in corso
d’attribuzione).

Fenomeno corruzione — Leggi volte al contrasto 7 Dicembre 2015.

07/06/2017: corso aziendale “ Etica pubblica, anticorruzione,trasparenza in sanita”4 crediti.

07/02/2018 : Aggiornamento SIMTI : giornata di immunoematologia ,Enna,Parole immagini
crediti 5.

15/06/2018: Corso Aziendale teorico pratico BLS-D.

19/02/2018: ECM Aziendale su” epidemia influenzale: strategie di intervento”cred.5,5
21/09/2018: evento n. 203983, corso FAD ,crediti 15.

09/11/2018: corso aziendale “stress Lavoro correlato”,crediti 6.
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FORMAZIONE INTERNA

Iniziative formative aziendali a cui ha partecipato Ore Data \iﬁ;g&i
AGGIORNAVENTO CURRICULA E CONSEGNA ) 10.01.2011 ohE
FUNZIONAMENTO AUTOVUE R 16-02.2012 POS
MOTIVAZIONE E CERTIFICAZIONE ; 23.04.2012 _—
IMMUNOEMATOLOGIA E PROCEDURE SIMT ) 10-05.2012 -
ACCREDITAMENTO 2012, 2 | oo | Pos
CONTROLLI DI QUALITA’ EMOCOMPONENTI MODULO POS
INTERVENTI TECNICI AGENDA CONSEGNE LEF | hewaia
AGGIORNAVIENTO PROCEDURA MEN E IRRADIAZIONE ; 05.03.2013 POS
CONSEGNA IMMUNOGLOBULINE ANTI-D ; 18.03.2013 -
INCONTRO FORMATIVO SU MEN E PMF ) 22.03.2013 _—
VODALITA'INVIO PIASTRINE AD OSPEDALE VITTORIO ) 26.03.2013 —
RIESAME DEL VERTICE 5 0045003 BEE
REVISIONE ACCORDO STATO REGIONI 2010 ] 25.06.2013 POS
RIUNIONE POST-ACCREDITAMENTO R S— _
ADDESTRAMENTO UTILIZZATORI SHOCK FREEZING KW 2o30 | 23.09.2012 —_
RILEVAZIONE EVENTI AVVERSI . P 558
PERCORSO PLASMA INDUSTRIA KEDRION 2 P BBE
RIESAME DEL VERTICE ) 05.03.2015 —_—
GESTIONE RIFIUTI SANITARI M T —
RIESAME DEL VERTICE 5 — —
G el IR R
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